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Introdução   

 

O presente Relatório de Atividades que ora apresentamos traduz fielmente o balanço das 

ações, atividades, iniciativas e realizações físicas implementadas e executadas durante o 

ano económico de 2017, bem como as informações detalhadas levadas a cabo por cada 

pelouro. 

O ano económico de 2017 foi um ano atípico devido a seca severa que o país conheceu 

com impactos negativos na redução acentuada dos rendimentos das famílias, sobretudo 

no mundo rural, no qual o município de São Miguel não ficou alheio a este fenómeno. 

Apesar da seca e das limitações de recursos, o nosso município fez progressos 

assinaláveis em áreas estratégicas para a atratividade e competitividade do Concelho.  

A parceria estratégica com o Governo de Cabo Verde, Empresas, ONG’s e a Cooperação 

Descentralizada, bem como o aumento da eficiência na cobrança das receitas correntes, 

contribuíram de uma forma determinante para a realização dos investimentos 

estruturantes no domínio da infraestruturação do concelho com destaque para a 

requalificação urbana e ambiental da cidade de Calheta, na melhoria das acessibilidades, 

educação e infância, saúde, cultura e desporto.  

Igualmente, fortes investimentos foram feitos no domínio da promoção e inclusão social 

das nossas famílias com destaque para a construção e reabilitação de habitação, 

construção de casas de banho, ligação à rede de esgotos, energia elétrica e água para 

famílias vulneráveis no concelho.  

De realçar ainda avanços conseguidos na organização do concelho, reforço institucional 

e modernização administrativa, bem como na dinamização da parceria estratégica, 

melhoria do ambiente de negócios e no desenvolvimento da economia local traduzindo-

se em conquistas importantes para o crescimento e desenvolvimento do Concelho com 

impactos positivos na melhoria das condições de vida das nossas populações.  

      

 



 

 
 

Boa Governação  

 

Modernização Administrativa 

No quadro da promoção da Boa Governação, no eixo modernização administrativa a 

edilidade promoveu a implementação da nova orgânica da Câmara Municipal com 

destaque para a instalação do Balcão Único, Gabinete da Auditoria Interna, Direção da 

Fiscalização, Delegação Municipal de Ribeira São Miguel e o reforço da Delegação 

Municipal de Achada Monte e dos Serviços Municipais da Proteção Civil, ligação da 

Câmara a Fibra Ótica e a disponibilização do Service Center (linha verde 800 2008). 

 

Reforço Institucional 

Igualmente, no quadro da promoção da Boa Governação o município conheceu ganhos 

importantes no eixo reforço institucional com a contratação de novos quadros, sendo 5 de 

nível superior, 1 técnico profissional e 5 pessoal de apoio operacional.  

Destacamos ainda a capacitação dos eleitos municipais, dirigentes, chefias intermédias e 

funcionários, modernização da frota, a realização do VI Encontro 

Técnico da Rede Temática da Proteção Civil, a realização do I 

Fórum dos Quadros da autarquia sob o lema “Servir com Eficiência 

e Qualidade” e a realização de encontros periódicos com todos os 

responsáveis dos serviços desconcentrados e empresas sedeados no 

concelho. 

Participamos na semana da Administração Pública Africana, e no 

Conselho Geral da Associação Nacional dos Municípios de Cabo 

Verde para partilha de experiência do caso prático Balcão Único da 

CMSM a convite do Ministério das Finanças e da ANMCV.  

Destacamos também a nossa participação no IV fórum Mundial do 

Desenvolvimento Económico e Local realizado na Praia, bem 

como a colocação do Balcão Único da CMSM no Catálogo das 

boas práticas do desenvolvimento local pela Delegação das Nações 

Unidas em Cabo Verde.                                

VI Encontro Técnico da 

Rede Temática de 

Proteção Civil 

1º Fórum dos quadros da 

CMSM 

Encontro com os 

serviços 

desconcentrados do 

estado 

 



 

 
 

Destacamos a institucionalização dos encontros com os funcionários e a resolução de boa 

parte dos pendentes laborais, pagamento de 30% dos retroativos referente ao ano de 2014, 

e homenagem aos funcionários mais antigos. 

 

Relações Externas e Parcerias Estratégicas  

Ainda no quadro da promoção da Boa Governação, no que tange às relações externas e a 

Parcerias Estratégicas, destacamos o reforço da descentralização e a parceria com o 

Governo de Cabo Verde, ONGs, Empresas e a cooperação internacional descentralizada. 

Ressaltamos a adesão do Município de São Miguel à Rede Temática de Proteção Civil da 

UCCLA, CVFinance, Associação do Turismo de Santiago, 

Comunidade Cabo-Verdiana de Cruzeiros - Santiago.  

Assinamos protocolos de Parcerias com a Organização de 

Cooperação para o Desenvolvimento Sustentável Integrado - Cabo 

Verde (EFAO), Instituto de Emprego e Formação Profissional 

(IEFP), Provedoria da Justiça, Ministério da Justiça para 

implementação dos serviços de informação jurídica, 

Municipalização dos Serviços Sociais, ICIEG, CNDRHC, 

Sociedade Cabo-verdiana de Músicos, ABA Empresas, e RANK 

CV. 

A nível da Cooperação internacional firmou-se protocolos de 

parceria com o Instituto Politécnico de Epa Carvalhais, Instituto 

Politécnico de Bragança (IPB), Escola Superior de Negócios 

Atlânticos, Univerdesafio – Associação para a Cooperação e 

Desenvolvimento (Portugal) e participamos na feira internacional 

de Pescas Asia – Pacífico em Fuzhou – China. E ainda, 

dinamizamos a cooperação com as câmaras geminadas de Lagos, 

Arcos de Valdevez, São Braz de Alportel, Viana de Alentejo e 

Batalha.  

 

Assinatura de protocolo 

- EFAO 

Presidente e Diretor do 

IPB em São Miguel 

Feira de Pesca – Fuzhou 

– China 

Município da Batalha 

Portugal 

 



 

 
 

Recebemos distintas visitas, no qual destacamos a da Sua 

Excelência o Primeiro-ministro de Cabo Verde, de todos os 

membros do Governo, com exceção dos ministros dos 

Negócios Estrangeiros e Comunidades e da Saúde. Mas, 

convém realçar que importantes delegações desses dois 

ministérios marcaram presenças no concelho nos encontros 

com os emigrantes e no acompanhamento das obras de 

reabilitação das Unidades Sanitárias de Base respetivamente.  

Destacamos a presença do Cardeal Don Arlindo Furtado no 

município presidindo a conferência sobre o tema- “líderes 

empresariais - Agentes de Inclusão Social e Económica” 

realizada em parceria com a AGEPECCV.  

Recebemos ainda visitas importantes da delegação das ONGs 

Luxemburguesas CVED-PSF, da delegação de dirigentes e empresários da Região de 

Fuzhou- China, da Coordenadora Residente das Nações Unidas, do Embaixador da União 

Europeia, do Grupo empresarial português FINERTEC Energia e de empresários 

portugueses ligados ao desporto. 

Visita do 1ºMinistro 

 

Cardeal Don Arlindo 

Furtado 

Visita da Delegação 

Luxemburguesa 

 



 

 
 

Direção de Obras 

 

No âmbito da Valorização do Território, destacamos a requalificação urbana e ambiental, 

com a realização de infraestruturas importantes para a melhoria da atratividade e 

competitividade do Concelho, com impactos positivos na dinamização do comércio local, 

atracação de novos investimentos e na melhoria do ambiente geral no concelho.  

Acentuamos a Continuação das obras de Porto de Calheta, do 

Centro de Educação Ambiental, Casa de Artes, do miradouro de 

Ponta Verde, requalificação do centro histórico de Achada 

Portinho com a construção do parque de estacionamento no Largo 

Pão Quente, construção de passeios e sinalização das vias 

principais da cidade de Calheta. 

Igualmente encontra-se em curso as obras de requalificação 

urbana de Galeão e Barreira - Ponta Verde. 

Iniciamos as obras da reabilitação dos Paços do Concelho, dos 

polidesportivos de Achada Bolanha e de Achada do Monte, Escola 

Velhinho Rodrigues, o calcetamento da estrada barragem de 

Flamengos a Cutelo Gomes, e concluímos a reconstrução do 

parque infantil em Veneza.  

Concluímos a 1ª Fase das obras de requalificação urbana de 

Achada Batalha largo Residência Oficial, Achada Batalha Oeste 

(Rua de Sr. Marino e Sr. Toy), Cutelo Miranda e entrada Ponta 

Verde. Ainda houve melhoria de acessos com calcetamentos de 

acessos em Casa Branca, abertura de acesso a escola de Cutelo 

Gomes e construção de murros em Achada Barril a Cruz de Cutelo 

Gomes. 

Encontra-se em fase avançada a construção das habitações para o 

realojamento das famílias que residiam na albufeira da barragem 

de Flamengos. 

 

Porto de Calheta 

Polidesportivo de A. 

Monte 

 

Estrada Barragem de 

Flamengos a Cutelo 

Gomes 

Parking Infantil de 

Veneza 

Requalificação A. 

Batalha 



 

 
 

Garantimos a manutenção das estradas municipais e caminhos vicinais nas localidades de 

Xáxa, Gongom, Garçote, Sema, Cutelo de Saltos, Varanda, Monte Pousada, Lém de 

Oliveira, Monte Bode, Ribeireta, Aguadinha e todas as vias de acesso das localidades da 

Ribeira de São Miguel. Inserimos cantoneiros nas estradas de Varanda, Monte Pousada, 

Palha Carga, Espinho Branco e Mato Correia.

 



 

 
 

Direção de Urbanismo  

 

Com o objetivo de melhorar a configuração espacial do concelho e mais concretamente 

na cidade realizamos alguns reajustes ao nível de Plano Detalhado, garantindo deste modo 

a melhoria da mobilidade e proteção civil das pessoas. 

Destacamos a nossa participação nos encontros da rede intermunicipal para a atualização 

de vários instrumentos de gestão do território e na jornada de capacitação sobre 

infraestruturas na China. 

Garantimos a elaboração dos seguintes projetos: 

 Requalificação da orla marítima antiga esquadra da Policia-Porto Calheta; 

 Requalificação da orla marítima Porto-Ex-Empa;  

 Requalificação da Orla marítima Achada Batalha; 

 Requalificação de Achada Pizarra; 

 Requalificação urbana em Veneza (“casa bedja”- Kioske chu”). 

 

Lançamos concursos e primeiras pedras para: 

 Reabilitação do Antigo Edifício dos Serviços 

Autónomo de Água para albergar os serviços da 

Assembleia Municipal (destinado a instalação da 

Assembleia Municipal); 

 Requalificação de Ponta Calhetona;  

 Requalificação de Achada Monte; 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Ambiente Saneamento e Proteção Civil 

 

Durante o ano de 2017, no domínio da valorização e proteção ambiental, limpeza urbana, 

gestão de resíduos sólidos e líquidos e proteção Civil, a autarquia realizou investimentos 

assinaláveis que impactaram diretamente na melhoria do ambiente geral do concelho, 

com destaque para a melhoria da saúde pública e qualidade de vida dos munícipes. 

 

Área verde e lazer 

 Arborização da avenida principal de Veneza; 

 Manutenção dos espaços verdes de Veneza, Ponta Verde e 

Achada Bolanha; 

 Criação de um novo espaço verde em Achada Batalha; 

 Promoção de campanhas de sensibilização, nas escolas, em 

matéria de educação ambiental; 

 Comemoração do dia mundial da água; 

 Redução do consumo de água e energia; 

 Remoção de escombros e reforço dos serviços de limpeza 

das ruas requalificadas em Achada Batalha, Veneza e Ponta 

Verde;  

 Limpeza das praias balneárias (festividades das cinzas); 

 Aquisição de plantas para o preenchimento dos canteiros e alguns espaços 

verdes em Achada Batalha, Bolanha e Veneza. 

 

Saneamento  

A nível do Saneamento, fez-se as seguintes intervenções: 

 Aquisição de materiais e equipamentos para o reforço do saneamento básico; 

 Alargamento dos serviços de recolha dos RSU (Flamengos a Principal); 

 Criação de novos ramais para a ligação domiciliária de rede esgoto; 

 Massificação dos serviços de limpeza urbana; 

 Limpeza e manutenção dos cemitérios municipais; 

 

 

 

Espaços verdes 



 

 

 Correção do murro do Cemitério de Casa Branca, em alvenaria de pedras, num 

troço de aproximadamente 3 a 4 metros de extensão; 

 Pintura geral do murro de proteção e portão da entrada no Cemitério de Casa 

Branca; 

 Realização de campanhas de limpeza em Espinho Branco, Achada Espinho 

Branco, Achada Bolanha, Achada Monte, Ponta Verde, Praia dos Amores, 

Pilão Cão, Achada Pizarra e Ponta Calhetona, em parceria com grupo de 

jovens voluntários locais, Delegacia de Saúde e cruz vermelha. 

Saúde pública 

Com o objetivo de promover a melhoria e bem-estar da saúde dos cidadãos através da 

promoção de estilos de vida saudáveis, foram realizadas um conjunto de atividades tais 

como: 

 Apoio na luta anti-vetorial em parceria com a Delegacia de Saúde; 

 Sensibilização da população para a remoção de pocilgas na cidade;  

 Participação na jornada de planificação da Comissão Municipal de Saúde; 

 Participação na reunião da Comissão Deliberativa da Região Sanitária de Santiago 

Norte, onde a CMSM apresentou a sua agenda para 2018, indicando a sua 

experiência e as atividades programadas com impacto sobre a saúde pública. 

 Participação na tomada de posse do Conselho consultivo da Região Sanitária de 

Santiago Norte e eleição do Presidente do Conselho deliberativo;  



 

 

 Fechamento e demolição de pardieiros - Os pardieiros abandonados 

apresentam riscos à saúde pública, uma vez que servem para acumular lixo, 

vetores causadores de doenças e acomodar vândalos. 

Foram fechados e demolidos alguns, principalmente os 

que ficam localizados dentro da comunidade. 

 

 Desobstrução de Ribeiras e limpeza das encostas - 

Uma das atividades mais importantes do plano de 

emergência para época das chuvas é a desobstrução de 

ribeiras, principalmente em locais de risco de cheias e 

inundações.  

 

 Arrumação da lixeira municipal (durante alguns 

dias, fez-se a arrumação da massa residual sólida da 

lixeira municipal, uma vez que, o aglomerado dos 

resíduos se encontrava em estado crítico, e necessitava assim de uma intervenção 

no terreno para que tenha mais tempo útil da sua utilização. Para isso utilizou-se 

um Buldózer e uma máquina escavadora (Giratória), abrindo valas para 

acondicionamento de resíduos antigos, sobrando assim espaços para novas 

jornadas de deposição. 

 

 Promovemos ações de sensibilização sobre temas como Higiene, Saneamento, 

Água, gestão de RSU, educação ambiental e cidadania, através da Rede Municipal 

“Estratégia de Comunicação para a Mudança de Comportamentos – ECMC” em 

parceria com a ANAS, associações e todas as instituições parceiras no município;  

 

 

 

 

Fechamento e demolição de 

pardieiros 

Lixeira Municipal 

 

 

 

 

 

 



 

 

Em parceria com a ANAS, entendendo que é “de pequeno que se torce o pepino”, 

promovemos diversas atividades com as crianças do ensino básico de diversos 

agrupamentos e complexos educativos do Concelho (Velhinho 

Rodrigues, Adelino da Veiga, Vasco Firmino, Olegário Tavares), 

dando enfase às temáticas: Importância de Casas de Banho e o 

Seu Uso Correto, Contaminação Fecal-Oral e Higiene da Água.  

Para a consolidação do programa das comemorações, fez-se a 

apresentação de uma peça de teatro, intitulado “O AMIGO 

PERIGOSO”, contando com uma plateia recheada de alunos de 

diferentes escolas do Concelho. 

Procedemos ainda ao controlo de cães vadios na cidade, reduzindo os enormes problemas 

causados para a saúde pública e salubridade ambiental. 

Proteção civil 

No domínio da proteção civil desencadeamos várias ações preventivas de socorro e 

assistências destinadas a evitar ou a minimizar os desastres e incidentes com o objetivo 

de preservar a integridade e segurança das nossas populações. Desatacamos a melhoria 

nas instalações do Serviço Municipal de Proteção Civil com a mudança para Achada 

Portinho. 

Recebemos a visita do Comandante dos Bombeiros e Proteção Civil da Região de 

Santiago Norte – Reunião de coordenação com os principais parceiros.  

Destacamos o combate ao incêndio domiciliar em Cutelo Miranda, Ponta Ribeira e 

Flamengos e num veículo em Achada Monte, o engajamento do município de São Miguel 

no “Programa das Nações Unidas para Cidades Resilientes” e a Participação dos 

Bombeiros Voluntários de São Miguel numa ação de capacitação, na Cidade da Praia, 

promovida pelo Serviço Nacional de Proteção Civil, ministrada por Bombeiros vindos do 

Funchal – Madeira, Portugal, tendo como objetivo a preparação dos mesmos para o uso 

de desfibrilhadores. 

 

 

 

 

Crianças do Ensino 

Básico 



 

 
 

         

                                                                                                                                  

Ressaltamos ainda a Formação e Capacitação em matéria de 

Proteção Civil para Bombeiros e Jovens Voluntários, com 

sessões teóricas e práticas, ligadas a incêndios, catástrofes 

naturais, afogamento, desencarceramento, e entre outros 

acidentes beneficiando jovens no centro da Cidade e da Zona 

Norte do Concelho.  

Gestão de viaturas e frota municipal 

Ainda fez-se a alienação de viaturas (10) em regime de 

concurso público (carta fechada) e em hasta pública, a aquisição 

de 3 novas viaturas, 2 Pick Up Mitsubishi L 200 e um 

automóvel ligeiro BMW X5 para o senhor Presidente da 

Câmara Municipal bem como a reparação completa das viaturas 

de marca TOYOTA – HILUX, matrícula ST-96-ND e ST-95- 

ND, a viatura pesada Toyota Dina ST- 14-NV e a 

retroescavadora.  

 

 

 

 

 

 

Formação dos Bombeiros e 

Proteção Civil 



 

 
 

Juventude Cultura e Desporto 

 

Juventude 

No que diz respeito à nossa juventude, a câmara desenvolveu um conjunto de atividades 

que visam garantir a ocupação saudável dos tempos livres, proporcionando-lhes uma boa 

integração social. 

Nesta linha incentivamos: 

 Intercâmbio desportivo em várias localidades em parceria com os grupos 

organizados no quadro das festas de romarias no Concelho; 

 Realização de palestras alusivas a vários temas de interesse juvenil; 

 Ações de capacitação para árbitros para as modalidades de andebol e futsal; 

 Ações de capacitação em dança para os jovens de Achada Bolanha;  

 Ações de capacitação de monitores de andebol em Flamengos e Calheta, com 

entrega de materiais e equipamentos desportivos. 

 

Cultura 

Com o intuito de dinamizar o setor da cultura e das indústrias criativas no concelho, 

visando a exploração do potencial endógeno existente dos nossos criativos e estimular o 

interesse pela arte, a Câmara incentivou: 

  A criação do grupo de teatro em flamengos e Achada Bolanha; 

  Grupos organizados para a realização do carnaval; 

 A gravação de um compacto de CD/DVD que juntaram 11 grupos de batucadeiras; 

 Realização de Mini-festivais, festivais, baile popular, feiras artesanais, rádio 

praça, concurso de mister, desfile de moda, festival de dança, concurso de vozes 

em todas as festas de romaria em diferentes localidades de Concelho e nas Festas 

da Cidade. 



 

 
 

 Na época natalícia embelezamos as ruas da cidade com 

iluminação natalina e promovemos a comemoração da virada do 

ano com fogos de artifício no polivalente da cidade. E no dia 

internacional das crianças realizamos atividades no estádio 

Municipal e Natal das Crianças no polivalente da cidade com 

várias atividades lúdicas. 

  E ainda no quadro das comemorações do 20º Aniversário 

do Município de São Miguel, presenteamos a população com 

mais uma edição do tradicional festival de batuque e funaná, no 

Porto de Calheta, concurso de voz, de dança, Miss e Feira do 

livro em parceria com a Livraria Pedro Cardoso; 

 

Desporto 

O desporto tem contribuído fortemente na promoção do nosso concelho, na criação de 

empregos e rendimentos e para a emancipação da nossa juventude. 

Como forma de incentivar a atividade física, a promoção de um 

estilo de vida saudável e a ocupação dos tempos livres, a Câmara 

realizou investimentos estruturantes na melhoria das 

infraestruturas, formação dos dirigentes, árbitros e atletas em 

várias modalidades, criando deste modo, as condições para a 

melhoria e massificação das modalidades no concelho, bem como 

as conquistas de provas importantes a nível regional e nacional. 

Destacamos a conquista do campeonato regional de futebol por 

uma equipa do Concelho- AJAC, de várias medalhas no 

campeonato nacional do atletismo com o município a destacar com 

a conquista dos títulos em 100 metros, 1500 metros e 3000 metros 

femininos. Em suma, no atletismo a velocista mais rápida do país 

é natural do Concelho e ainda destacar a qualificação de 4 jovens do Concelho para os 

jogos olímpicos da juventude –Buenos Aires 2018.  

 

 

Miss Concelho, Concurso 

de voz, Concurso de dança, 

Festival 

AJAC – Campeão 

Regional SN 

Eviline – Campeã de CV 

200m 

 

Medalhados Campeonato 

Nacional de Atletismo 



 

 
 

Destacamos: 

 Incentivos a todos os clubes e escolas de iniciação desportivas do concelho; 

 Incentivos ao Campeão Regional de Santiago Norte – AJAC para participação no 

Campeonato Nacional; 

 Incentivos a Flor Jovem para disputa de play- off para a manutenção na 1ª divisão; 

  Incentivos aos formadores de escola de andebol com equipamentos e ainda ao 

clube “Filhos de São Miguel” com equipamentos desportivos para a participação 

no campeonato regional; 

 Incentivos a equipa do Basquetebol do concelho para a participação no 

campeonato Regional; 

 Incentivos a formação de um dirigente do Grupo Rock em Évora – Portugal; 

 Incentivos aos atletas do concelho para a participação em competições noutros 

municípios e ilhas com transportes e passagens áreas; 

 Realização de ações de capacitação de árbitros de andebol, capacitação de 

monitores de andebol, palestra sobre a importância da atividade física e os 

cuidados a ter com ela e ainda aos líderes das associações desportivas. 

 Realização da prova de resistência para as mulheres de 18 a 60 anos de idade, no 

âmbito das comemorações do Março – Mês da mulher,  

 Realização de torneio quadrangular de futebol para comemorar o dia da liberdade 

e da democracia, 13 de janeiro; 

 Manutenção dos equipamentos desportivos no polidesportivo de Achada Portinho 

e no Estádio Municipal, e a construção de pequenas balizas para treinos dos clubes 

e ainda o alinhamento e colocação de rede nas balizas na placa desportiva de 

Espinho Branco. 

 

 



 

 
 

Família e Inclusão Social 

 

Promoção e Inclusão Social 

Em 2017 em matéria de promoção e inclusão social das famílias 

micaelenses, criamos os programas São Miguel Valoriza e Lar 

Jovem, que garantiram investimentos importantes que 

contribuíram fortemente para a redução da pobreza e melhoria de 

qualidade de vida das nossas populações, com destaque para a 

construção de 14 habitações de raiz, construção de 14 casas de 

banho, apoios a mais de quatro centenas de famílias na reabilitação 

das suas habitações (cobertura, portas, janelas, pintura, melhoria da 

fachada e pavimentação), ligação à rede de esgotos a 44 famílias, 

ligação à energia elétrica a 21 famílias e apoios na melhoria das 

habitações a centenas de famílias nas localidades de Achada 

Bolanha, Achada Batalha, Flamengos, Ponta Verde, Veneza, 

Achada Espinho Branco, Ribeira São Miguel, Pilão Cão, Ribeira 

de Principal, Cutelo Miranda e Achada Pizarra.  

 

Educação e Saúde  

No domínio do reforço do capital humano foi um ano excecional para o concelho de São 

Miguel com investimentos estruturantes no transporte escolar, na infância, na terceira 

idade e na formação dos nossos jovens. É de realçar a parceria estratégica com o Governo, 

ONGs, com destaque para a Bornefonden e a ONG Alemã EKF e.v.  coordenada pelo Sr. 

Bob.  

 

 

 

 

 



 

 
 

Com o objetivo de melhorar a qualidade do sistema educativo no concelho, fizemos, em 

parceria com a Delegação do ME, um levantamento exaustivo que 

abrangeram todos os complexos escolares e agrupamentos 

educativos no município.  

 Reabilitamos os jardins de Ponta Verde, Ribeira Principal, Cutelo 

Gomes, Mato Correia e Achada do Monte. Garantimos ainda a 

reabilitação das casas de banho dos jardins infantis de Flamengos, 

Pilão Cão. Em Veneza concluímos os trabalhos de reabilitação de 

casa de banho e a impermeabilização do teto do ex-centro da 

juventude onde atualmente funciona o jardim infantil deste bairro. 

Ainda, para melhorar as condições de trabalho nos jardins infantis 

e nos polos educativos foram religadas à rede de água nas 

localidades de Pedra Sarrado, Flamengos, Porto de Calheta e na 

Escola de Monte Bode. Da mesma forma, foram comtemplados 

com novos equipamentos e materiais didáticos os jardins infantis 

de Manguinho, Veneza e Monte Bode. 

 

Terceira Idade  

Para a promoção da integração da terceira idade garantimos o acesso a pensão social 

mínima a 74 idosos do Concelho. Entregamos dois carrinhos de roda aos deficientes em 

Machado e Ponta Verde. Construímos 7 casas de banho para as famílias de terceira idade 

em Flamengos, Ponta Verde, Veneza, Cutelo Miranda e Galeão e realizamos a tradicional 

Natal dos Idosos na localidade de Hortelã.  

Promovemos consultas de oftalmologia no centro da cidade e na zona norte do município, 

e apoiamos as famílias carenciadas na aquisição de óculos.  

Oferecemos 700 (setecentos) sacos do arroz às famílias mais vulneráveis do concelho, 

donativos da FICASE. Ainda apoiamos com colchões 4 famílias vulneráveis do 

Concelho. 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

Combate ao consumo do álcool e outras drogas  

Tendo em conta a problemática do consumo do álcool e outras drogas que vem afetando 

uma parte da nossa juventude e não só, em pareceria com a Presidência da República, 

promotor do programa “Menos Álcool Mais Vida”, realizamos várias atividades de 

sensibilização em parceria com as escolas e igrejas. Socializamos ainda o projeto de 

criação do gabinete de apoio às famílias vítimas do álcool e drogas. 

Participamos no encontro de apresentação do Cadastro Social Único, na socialização do 

Plano Nacional de Combate à Violência Sexual no Complexo Educativo de São Miguel, 

no workshop sobre a doação internacional da criança e no Fórum Nacional da Educação. 

 

Transportes Escolares  

2017 foi o ano da consolidação do serviço de transportes escolares da autarquia. 

Reforçamos a frota dos transportes escolares com mais 2 

autocarros fruto da parceria estratégica com a CVMóvel e a 

Camara municipal de Viana do Alentejo, aumentando o número de 

autocarros para 4. Nesta linha alargamos os transportes escolares, 

que além das localidades de Flamengos, Pilão Cão, Mato Correia, 

Espinho Branco e Achada Espinho Branco, passaram a beneficiar 

deste importante serviço as crianças e jovens de Ribeira de São 

Miguel e toda a zona norte do Concelho.  

 

 

 

 

 

 

 



 

   
   

Formação, Empreendedorismo, Emprego e Género 

  

Formação Profissional, Empreendedorismo e Emprego 

A redução do desemprego e da pobreza, bem como a promoção do trabalho decente e a 

redução da informalidade económica constituem um dos principais desafios desta equipa 

camarária. Nesta linha temos direcionados todos os nossos esforços no sentido de formar 

para o mercado de trabalho, incentivar o empreendedorismo feminino e jovem e as start-

up, bem como a promoção da igualdade de oportunidades como condição cimeira para 

garantir o empoderamento e autonomia das pessoas.  

Destacamos:                                                                                                 

 Realização da formação em pontos capitonê que beneficiou 17 mulheres do 

Conselho de São Miguel; 

 Realização de formação associativismo e liderança;  

 Realização de formação em Técnicas de Elaboração de 

Projetos Socias e Contabilidade Básica, beneficiando um 

total de 70 jovens líderes e representantes das Associações 

Comunitárias e Grupos Juvenis de diferentes localidades 

do município, no quadro do projeto "Amelioration des 

conditions de vie des jeunes de São Miguel" financiado 

pelas ONG´s Luxemburguesa CVED e PSF; 

 Formação em técnicas de elaboração de projetos; 

 Formação em Emprego e Empregabilidade; 

 Realização de ações de formação PIN- Planear e iniciar o 

seu negócio; 

 Entrega 5 (cinco) kits de Promoção de autoemprego a 8 

(oito) jovens do Município de São Miguel; 

 Realização da oficina de Emprego e Empregabilidade que 

beneficiaram 18 jovens do concelho; 

 Atribuição de 10 bolsas aos jovens do concelho de São 

Miguel para formação no IEFP de Santa Cruz; 

Entrega de diplomas 

Associativismo e 

Liderança 

Formação em Técnicas 

de Elaboração de 

Projetos e Contabilidade 

Entrega de kits

Oficina de emprego e 

empregabilidade 



 

   
   

 Entrega de certificados a 56 jovens que participaram na formação de 

Associativismo Juvenil, contabilidade Básica e a Técnicas e elaboração de 

projetos; 

 Envio para formação em Portugal um total 25 jovens. Recebemos 180 inscrições, 

foram selecionadas 147 e obtiveram os vistos para estudo em Portugal um total de 

23 (vinte e três) estudantes; 

 Participação na cerimónia do 2º aniversário da CERMI; 

 Apresentação pública do programa Start up Jovem; 

 Incubação da empresa service-multiservice na DNA 

São Miguel; 

 Realização da Feira de Artesanato;  

 Realização da Feira de Cinzas; 

 Realização da exposição de quadros sob o Lema 

“Exposição Odju D’Arte” 

 Realização de uma sessão de capacitação e 

informação sobre pequenos negócios e linhas de 

financiamento, em parceria com a MORABI, DNA São 

Miguel, ADECO e a Caixa Económica; 

 Realização de uma conversa aberta sobre a 

cobertura da previdência social; 

 Realização de uma ação de capacitação sobre a 

segurança no trabalho;  

 Assinatura de um protocolo de parceria com a 

Zego´s Arte-confeção e confeção Semedo Lda. que visa apoiar essas duas 

microempresas locais com máquinas de costura, apoio técnico e materiais 

necessários para expansão no mercado e em contrapartida garantir a formação dos 

jovens em situação de risco e consequente acesso ao mercado de trabalho; 

 Formalização de 57 microempresas que estavam no setor informal; 

 Criação de 1366 postos de trabalho; 

 Retoma de atividades de dezenas de micros empresas do setor do Comércio e 

Construção Civil;  

 Recebemos 6 jovens licenciados para a realização de estágios profissionais na 

autarquia; e 

Apresentação do Programa 

Start-up Jovem 

Feira de Cinzas 

Assinatura de protocolo com 

duas microempresas locais 



 

   
   

 Recebemos a visita do Instituto Politécnico de Bragança e o Instituto Politécnico 

de Leiria. 

 

Género, Imigração e Emigração 

 A promoção da igualdade e equidade do género, bem como a defesa dos direitos humanos 

continua a ser um compromisso forte desta equipa Camarária que em parceria com vários 

parceiros como o ICIEG, Associação da Mulheres Cabo-verdianas em França, Delegacia 

da Saúde, SIGEF- UNICV, MORABI, Associações comunitárias e grupos organizados 

das mulheres do Concelho, CNDHC, desenvolveu várias atividades de promoção da 

mulher, combate a violência baseada no género, violência doméstica, bem como todas as 

formas de discriminação e a defesa dos direitos humanos.    

 

Destacamos: 

 Realização de ações de capacitação para as vendedeiras ambulantes no âmbito do 

projeto casa feminina; 

 Realização palestra sobre o “câncer da mama” e Cancro de próstata; 

 Realização de uma palestra sobre empoderamento da mulher em Achada Bolanha, 

com a oradora Leocádia Furtado; 

 Realização de um seminário sobre a valorização da vida humana, intitulada 

“Mulher agente de valorização da vida humana”, em parceria com a Igreja do 

Nazareno;

 Realização de uma palestra em parceria com a ICIEG, SIGEF, ONU Mulheres, 

“Homem`s it” no âmbito das celebrações de marco – mês da Mulher.  

 

 

 

 

 

 

 



 

   
   

 Campanhas de Sensibilização sobre os direitos das Crianças com a entrega da 

cartilha “cidadão piquenote” as crianças do concelho.  

 Realização de uma conversa aberta alusiva as 

celebrações do dia Internacional da Mulher Rural, em 

parceria com a rede parlamentar para a população e 

desenvolvimento na escola da Igreja da Ribeira de São 

Miguel,  

 Realizou-se encontro de socialização do programa 

rendimento Social de inclusão com o objetivo de 

preparar as famílias que foram beneficiadas desse 

rendimento para o exercício de atividades geradoras de 

rendimento; 

 Atribuição do rendimento de inclusão a cerca de 80 

mulheres do Concelho; 

 O encontro de emigrantes do município; 

 Início da elaboração do Plano de Acão Municipal para a Imigração; e 

 Recebemos ainda a visita da ativista social Iolanda Andrade no âmbito do projeto 

de apoio as crianças menos favorecidas. 
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Fiscalização e Economia 

 

Fiscalização 

No que concerne às atividades da fiscalização realizamos campanhas de sensibilização 

junto da população nas atividades de organização e urbanização da cidade, comércio e 

trânsito.   

Garantimos em primeiro lugar o alargamento dos serviços de fiscalização a todos os 

pontos do Concelho, a remoção de dezenas de chiqueiros, escombros e materiais de 

construção da via pública, fiscalização dos espaços comercias com a apreensão e queima 

dos produtos fora do prazo. Igualmente garantimos a reavaliação predial.   

 Realizamos em parceria com a IGAE, atividades inspetivas aos alambiques e indústrias 

de exploração de inertes.  

  

Agricultura 

2017 foi um ano atípico devido a forte seca que assolou a país. Nesta linha a Câmara 

desenhou em parceria com o Governo um plano de emergência para a mitigação dos 

efeitos da seca e do mau ano agrícola (2017/18) que contemplou três eixos: Salvamento 

de gado, mobilização de água e emprego público, cujo a sua implementação no concelho 

arrancou em meados de novembro garantindo até finais de dezembro a criação de 456 

postos de trabalho dividido em 24 frentes abrangendo todo o Concelho.  



 

   
   

Realizamos encontros regulares com agricultores de Canto Grande, Principal, Casa 

Branca, Flamengos, Machado, Calhetona e Barragem de Flamengos. Destacamos ainda 

apoios técnicos aos agricultores de Principal e Canto Grande na elaboração de projetos 

ligados a agricultura e pecuária. Igualmente foram contemplados com apoios em 

acessórios para rega os agricultores de Ribeireta e Monte Bode. 

No âmbito das celebrações da Semana Municipal dos 

Trabalhadores (1 de Maio) visitamos os agricultores da zona Sul 

de São Miguel. 

Apoiamos ainda os agricultores do perímetro agrícola de Canto 

Grande na recolha e transporte de estrumes para a fertilização das 

suas propriedades. Garantimos apoios na eletrificação do furo de 

ribeira de Casa Branca e ainda fizemos o levantamento das 

necessidades em parceria com CRP e MAA para elaboração de 

projetos estruturantes como equipamento de furos com painel 

solar, construção e reparação de reservatórios de água para rega e 

consumo doméstico. Intervenção junto da ANAS na resolução de 

problemas de disponibilização de água e reparação do gerador para 

apoiar no sistema de irrigação em Canto Grande. 

Acompanhamento e lançamento do projeto de reflorestação através da política de uso de 

solo e água na localidade de Aguadinha. 

 

Pecuária 

Destacamos: 

 Apoio à associação Agro-Espinho Branco, com tubos e acessórios para a 

manutenção de pocilgas comunitárias. 

 Apoios com materiais de construção civil para melhoria da atividades de criação 

de gado no campo. 

 Sensibilização junto das comunidades para questão de desativação de chiqueiros 

e curais e apoio na construção dos mesmos fora da Cidade. 
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Pesca 

Ressaltamos: 

 Realização do encontro com a associação dos pescadores de São Miguel;  

 Aquisição, junto da Direção geral da Economia Marítima, de duas arcas 

frigoríficas para apoiar grupo de pescadores de Achada Monte; 

 Em construção encontra-se a casa dos pescadores no Porto de Calheta. 

 

Turismo

Neste setor destacamos a adesão de 3 operadores turísticos de São Miguel, como 

membros fundadores da Associação Cabo-verdiana de Cruzeiros – Santiago (3C-S) 

Membros. 

Garantimos o financiamento do projeto de sinalização turística do 

Concelho e do posto de informação turística do Porto Calheta e a 

elaboração do inventário do roteiro turístico de São Miguel. 

Terminal de Transportes Públicos de Passageiros 

Realizamos o encontro com todos os condutores. Garantimos a 

sinalização do parque e a melhoria dos equipamentos dos 

funcionários e a regulamentação deste serviço.  

Eletrificação Rural 

Eletrificação de Cutelo Mendes e Garçote. Remodelação e 

ampliação da rede de energia elétrica e iluminação pública em 

Achada Portinho, Porto Calheta, Galeão, Manguinho e Cutelo 

Miranda. Inicio das obras de eletrificação rural em Cutelo Gomes, 

Lém de Oliveira e Aguadinha, financiados pelo Governo de Cabo 

Verde.  
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Conclusão 

 

A Câmara Municipal de São Miguel concretizou projetos importantes para a construção 

de um concelho virado para as pessoas e para a resolução dos seus problemas. Concluímos 

em mais de 70% o processo de reorganização da estrutura dos serviços municipais – 

Balcão Único de Atendimento, implementação do Gabinete de Auditoria Interna, reforço 

dos serviços de Fiscalização e Proteção Civil, descentralização dos serviços municipais 

com a criação da delegação de Ribeira de São Miguel e a reestruturação da delegação de 

Achada Monte. O nosso objetivo é claro: queremos liderar o processo do 

desenvolvimento sustentável do concelho, reduzir a pobreza e as desigualdades sociais, 

transformar São Miguel num município educador e a cidade de Calheta numa cidade 

cosmopolita.  

A promoção da boa governação, prestação de contas e a parceria estratégica são essenciais 

para o fortalecimento da nossa organização e do concelho, bem como para o aumento da 

nossa credibilidade junto dos nossos stakeholders. Pois é nossa missão transformar São 

Miguel num concelho atrativo, competitivo, dinâmico e vibrante com qualidade de vida 

para quem vive, trabalha, investe e visita o nosso concelho.  

Temos um rumo, plasmado na estratégia de servir bem os Micaelenses em todas as 

dimensões da vida municipal e estamos a concretizá-lo de forma segura e consciente. 

Queremos até ao final do presente mandato autárquico, responder às principais 

necessidades da população, mas também assegurar que o concelho seja capaz de se 

afirmar enquanto destino turístico, enquanto palco de grandes eventos ou como cidade de 

cultura e atraente para a fixação de investidores. 

Traçamos um rumo firme e ambicioso, continuamos a dar corpo à estratégia que tornará 

ainda melhor a experiência de viver numa cidade e num concelho que já é um exemplo 

aos mais diversos níveis. Nada do que acontece em São Miguel é fruto do acaso. Estamos 

simplesmente a desenhar o futuro de São Miguel. 

O Presidente 

 

Herménio Celso Silva Gomes Fernandes 


